UNIWERSYTET
MIKOLAJA KOPERNIKA
W TORUNIU

Wydziat Farmaceutyczny ; ; . . .
Collegium Medicum w Bydgoszczy Zatqgeznik nr 4 do zarzqdzenia Nr 205 Rektora UMK z dnia 31 grudnia 2019 r.

Raport z monitorowania loséw absolwentéw 3 lata po studiach dla
kierunku kosmetologia Wydziatu Farmaceutycznego Collegium Medicum

Uniwersytetu Mikotaja Kopernika

Dane przedstawione w Raporcie z 2024 roku dotycza absolwentéw kierunku kosmetologia, ktérzy ztozyli
egzamin licencjacki, w okresie pomiedzy 1 stycznia 2019, a 31 grudnia2020 i wyrazili zgode na udziat w

badaniu. Gromadzenie danych miato miejsce w okresie od listopada 2023 roku do maja 2024 roku.

Kosmetologia studia stacjonarne, drugiego stopnia

1. POPULACIA

1) odsetek badanych absolwentéw: 21,43%

a) liczba absolwentdw, ktérzy ukoriczyli studia: 14

b) liczba badanych absolwentéw (w tym absolwentdw studiéw niestacjonarnych): 3 (w tym 3 osoby
wypetnito cate ankiety)

2. AKTYWNOSC NA RYNKU PRACY

a) Aktywni absolwenci wykonujacy wszelkie formy aktywnoéci zwigzane z pracag zarobkowg
lub niezarobkowg, podnoszeniem kwalifikacji zawodowych, wykonywaniem obowigzkéw
zawodowych stanowig: 66,67% badanych absolwentéw,33,33% nieaktywni zawodowo

b) aktywnosc¢ na rynku pracy

WSsrdd ankietowanych absolwentéw studiéw po 33,33 % respondentéw wskazato brak aktywnosci, dalsze
ksztatcenie oraz prace zarobkows.

3. FORMA ZATRUDNIENIA

Wsréd ankietowanych absolwentéw 100% pracuje na podstawie umowy o prace,

Zmiana pracy od dnia zakonczenia nauki:

% liczba

odpowiedz odpowiedzi odpowiedzi

Zmieniatem/fam prace dwa razy 100 1

W 100 % przyczyng zmiany pracy byta dobrowolna decyzja w celu podjecia lepiej ptatnej pracy.

4. GDZIE PRACUJA ABSOLWENCI

a) kategorie pracy, w ktérych mieszczj sie zajmowane stanowiska

Jako kategorie pracy wskazano: Medycyna/Farmacja/Kosmetologia/Zdrowie (100%), jednak wykonywany
zawdd nie jest zwigzany z kosmetologia, jest to rejestratorka medyczna.

Zadna osoba nie zajmowata stanowiska kierowniczego.

b) miejsce pracy

Tabela 1. Firmy, ktdrych pracujg absolwenci



Liczba
Pracodawca wskazan

c) zadowolenie z pracy.
Stopien zgodnosci ze stwierdzeniem: ,0gdlnie rzecz biorac jestem zadowolony z miejsca pracy”: 100%
odpowiedziato ani tak ani nie.

ZAROBKI

Brak informacji na temat zarobkow.

5. PROGRAMY STUDIOW - PROPOZYCJE ZMIAN Z WYLACZENIEM JEZYKOW

OBCYCH

(Nazwa kategorii pracy, Nazwa Stanowiska, Gtowne zadania/ obowigzki, Zasoby zdobyte na studiach
wykorzystywane w miejscu pracy, Propozycje zmian)

Kompetencje jakie s3 wymagane:

Kompetencje wymagane w miejscu pracy absolwenta

Komunikatywnosc 100.00%

Odpornosc na stres

Organizacja pracy

0% 20% 40% 60% 80% 100%
Wedtug absolwentéw giéwne zadania/obowigzki na :brak danych

Wedtug absolwentéw wiedza i umiejetnosci: brak danych

Propozycje zmian treéci programowych, ktére formutuja absolwenci to: brak danych

6. PROGRAMY STUDIOW - JEZYKI OBCE

(Nazwa Stanowiska, Wymagany Jezyk, Wymagany poziom znajomosci jezyka, Mozliwo$¢ nabycia wymaganej
kompetencji jezykowej podczas studidw)

Jezeli chodzi o jezyki obce tutaj réwniez brak odpowiedzi.

7. PODEIMOWANE KSZTALCENIE POMIEDZY ZAKONCZENIEM STUDIOW, A MOMENTEM BADANIA
1) studia podyplomowe: brak danych

2) kursy zawodowe : brak danych

3) edukacja policealna; brak



4) szkolenia: brak

Il. Wnioski Wydziatowego Koordynatora ds. Jakosci Ksztatcenia

1. W badaniu wzieto udziat 21,43 % absolwentdw, co jest wynikiem bardzo podobnym do uzyskanego w
ostatnim badaniu (24,53%) w poréwnaniu z wczesniejszymi badaniami. Jednak naleiy wcigz ulepszaé
metodologie badar w celu dalszego zwigkszenia udziatu absolwentéw w badaniu i mozliwoéciach sensownych
dziatan.

2. 66,67% badanych absolwentow jest aktywnych zawodowo. W przedstawionym badaniu jako kategorie
pracy wskazano: Medycyna/Farmacja/Kosmetologia/Zdrowie (100%), jednak wykonywany zawéd nie jest
zwigzany z kosmetologia, jest to rejestratorka medyczna. Zatem nie obserwujemy zatrudnienia w
podmiotach scisle powigzanych ze swoim zawodem.

3. W ocenie programu studiéw nie ma informacji moggcych stanowié podstawy wnioskowania, podobnie jesli
chodzi o proponowane zmiany w planach studidéw czy w sferze jezykowe;j.

lll. Rekomendacje Wydziatowej Rady ds. Jakosci Ksztatcenia
1. Zachgcanie absolwentéw do wypetniania ankiet dotyczacych monitorowania ich loséw. Analiza
udzielonych odpowiedzi moze przyczynic sie do dostosowywania programu studiéw do potrzeb rynku
pracy i zwigkszenia konkurencyjnosci absolwentéw kierunku kosmetologia Wydziatu

Farmaceutycznego CM UMK.
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