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Whydziat Farmaceutyczny . )
Collegium Medicum w Bydgoszczy Zatgcznik Nr 3 do zarzqdzenia Nr 205 Rektora UMK

z dnia 31 grudnia 2019 r.

Raport z monitorowania loséw absolwentéw 6 miesigcy po studiach dla
kierunku kosmetologia Wydziatu Farmaceutycznego Collegium Medicum

Uniwersytetu Mikotaja Kopernika

Dane przedstawione w Raporcie z 2025 roku dotycza absolwentdw kierunku kosmetologia, ktorzy
ztozyli egzamin magisterski, w okresie pomigdzy 1 pazdziernika 2023, a 30 wrzesnia 2024 i wyrazili
zgode na udziat w badaniu. Gromadzenie danych miato miejsce w okresie od wrzesnia 2024 roku do
czerwca 2025 roku.

Kosmetologia studia drugiego stopnia, stacjonarne
1. POPULACIA
Odsetek badanych absolwentow: 80%,
a) liczba absolwentéw, ktérzy ukonczyli studia— 5,

b) liczba badanych absolwentéw — 4 (z czego 4 wypetnito cate ankiety)

2. AKTYWNOSC NA RYNKU PRACY

a) Aktywni absolwenci wykonujacy wszelkie formy aktywnosci zwigzane z pracg zarobkowg
lub niezarobkowa, podnoszeniem kwalifikacji zawodowych, wykonywaniem obowigzkow
zawodowych stanowig: 75 % badanych absolwentow,

b) aktywno$é na rynku pracy

Wérdd ankietowanych absolwentéw 75% podjeto prace zarobkowa, 25% wykazato brak aktywnosci.
3. FORMA ZATRUDNIENIA

Wéréd ankietowanych absolwentéw 66,67% pracuje na podstawie umowy cywilno-prawnej, na
podstawie umowy o prace 33,33%.

4. GDZIE PRACUJA ABSOLWENCI

a) kategorie pracy, w ktérych mieszczg sie zajmowane stanowiska

Jako kategorie pracy wskazano: Medycyna/Farmacja/Kosmetologia/Zdrowie (100 %)

Nikt nie zajmowat stanowiska kierowniczego.

b) miejsce pracy

Wszyscy respondenci wskazali wojewddztwo kujawsko-pomorskie.



Pracodawca Liczba wskazan
w

Dermatoestetica Klinika Prof B.W. Zegarscy 1
Klinika DermoMedica w Bydgoszczy 1
Kosmetologia i Medycyna Estetyczna mgr Marta 1
tozowska

Total 3

Tabela 1. Miejsce pracy absolwentdw
c) zadowolenie z pracy

Stopien zgodnosci ze stwierdzeniem: ,Ogdlnie rzecz biorac jestem zadowolony z miejsca pracy: 66,67
% ankietowanych zgadzata sig z tym stwierdzeniem oraz 33,33% okreslita zadowolenie jako
catkowicie sie nie zgadzam.

ZAROBKI

Wsrod wszystkich badanych 33,33% nie odpowiedziato na pytanie o wysokos¢ zarobkow, 33,33%
absolwentéw zarabiato migdzy 3000 zt a 3999 zt oraz 33,33% wskazato 5000 zt lub wiecej.

5. WIEDZA | UMIEJETNOSCI WYKORZYSTYWANE NA STANOWISKU PRACY

Nazwa kategorii pracy, Nazwa Stanowiska, Gtéwne zadania/ obowigzki, Zasoby zdobyte na studiach
wykorzystywane w miejscu pracy, Propozycje zmian)

Wedtug absolwentéw wiedza i umiejetnosci wykorzystywane na stanowisku pracy kosmetologa to:

-umiejetnosci manualne, wiedza specjalistyczna, kosmetologia
-wiedza z zakresu kosmetologii, fizjologii skdry, wptywu dziatania urzadzen na organizm.

Najbardziej przydatnymi przedmiotami okazaty sie:
-kosmetologia pielegnacyjna, onkologia skory, dermatologia, fizjologia skéry, chemia kosmetyczna

Wedtug respondentéw program studiéw warto poszerzy¢ o:

-umiejgtnosci praktyczne, aktualizacje podejscia do klientéw, metody pielegnaciji skéry, umiejetnoéci
tworzenia terapii zabiegowych, zarzadzanie firmg, zajecia z trychologii, laseroterapii, zabiegi z zakresu
medycyny estetycznej.

6. PROGRAMY STUDIOW - JEZYKI OBCE
Nazwa Stanowiska, Wymagany Jezyk, Wymagany poziom znajomosci jezyka, Mozliwo$¢ nabycia

wymaganej kompetencji jezykowej podczas studidw:
W tym aspekcie zaden absolwent nie udzielit odpowiedzi.

Il. Wnioski Wydziatowego Koordynatora ds. Jakosci Ksztatcenia

1. W przedstawionym badaniu 80 % absolwentéw wzieto udziatu w badaniu, co jest wynikiem
zdecydowanie wyzszym niz we wczes$niejszych, aczkolwiek grupa absolwentéw byta nieliczna
(5 osdb).

2. Wigkszos¢ ankietowanych absolwentdw kierunku kosmetologia znajduje zatrudnienie w
podmiotach $ciSle powigzanych ze swoim zawodem, w petnym wymiarze czasu pracy.
Jednoczesnie, 66,67% potwierdzito zadowolenie z wykonywanej pracy, co wskazuje na dobrg
sytuacje absolwentow na rynku pracy.

3. W ocenie programu studiéw respondenci wskazali najbardziej przydatne przedmioty $ciéle
zwigzane z pracg na stanowisku kosmetologa jak.






4, Z analizy uzyskanych odpowiedzi mozna wnioskowac, ze w opinii absolwentow konieczna jest
nauka umiejetnosci praktycznych, kompetencji migkkich, metody pielegnacji skory,
umiejetnoéci tworzenia terapii zabiegowych, zarzadzanie firma, zajecia z trychologii,
laseroterapii, zabiegi z zakresu medycyny estetycznej.

5. W sferze kompetencji jezykowych ze wzgledu na brak odpowiedzi trudno jest wyciggnad
odpowiednie wnioski. Jednak wazne jest, aby dazy¢ do zwigkszania kompetencji jezykowych
absolwentow naszej uczelni.

Ill. Rekomendacje Wydziatowej Rady ds. Jakosci Ksztatcenia

1. Skierowanie do Komisji programowej sugestii potozenia wiekszego nacisku na przygotowanie
praktyczne do zawodu, w tym rozszerzenie zaje¢ z komunikacji z klientem, prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej.

2. Zachecanie studentéw do poszerzania swojej wiedzy poprzez udziat w zajeciach
ogolnouniwersyteckich.

3. Zachecanie absolwentéw do wypetniania ankiet dotyczacych monitorowania ich losow.
Analiza udzielonych odpowiedzi moze przyczyni¢ si¢ do dostosowywania programu studiow
do potrzeb rynku pracy i zwigkszenia konkurencyjnosci absolwentéw kierunku kosmetologia
Wydziatu Farmaceutycznego CM UMK.

4. W sferze kompetencji jezykowych ze wzgledu na brak odpowiedzi trudno jest sformutowac

odpowiednie rekomendacje.

dr hab. Agnieszka Siomek-Gorecka , prof. UMK

SQomeh™ Goreud Bzl L
Wydziatowy Koordyhator ds. Jakosci Ksztatcenia/
Przewodniczgca Wydziatowej Rady ds. Jakosci Ksztatcenia
Wydziatu Farmaceutycznego CM UMK



