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Z dnia 20 maja 2025 r.

Regulamin odbywania i zaliczania praktyk zawodowych dla kierunku analityka

medyczna
Kierunek studiow: Analityka medyczna
Poziom studiow: jednolite studia magisterskie
Profil studiow: praktyczny
Forma studiow: stacjonarna
Specjalnosc: n/d
Rodzaj praktyki zawodowe;: obowigzkowa praktyka zawodowa

1. Cele praktyki zawodowej

Celem Praktyki zawodowe;j jest zapoznanie studentow z zakresem czynnosci poszczegolnych
grup pracownikow medycznego laboratorium diagnostycznego oraz/lub innego typu
laboratorium, zasadami wspotpracy migdzy personelem laboratoriow a personelem jednostek
szpitalnych lub pacjentem indywidualnym, zakresem badan i metodami stosowanymi w
réznych pracowniach laboratoriow, obstugg aparatury stosowanej w danych pracowniach,
metodami kontroli wiarygodnosci badan, prowadzeniem dokumentacji 1 archiwum w
laboratorium.

2. Opis praktyk zawodowych w USOS 2.1. Terminy odbywania praktyk zawodowych,
efekty uczenia sig, liczba punktow ECTS 1 godzin praktyk zawodowych oraz szczegotowy
opis metod i kryteriow weryfikacji efektow uczenia si¢ znajduja si¢ w opisie przedmiotu
Praktyka zawodowa.

2.2. Okresy realizacji praktyk zawodowych wskazane sg w planie studiow.

3. Wybor organizatora praktyki zawodowej
3.1. Podmioty proponowane przez UMK
3.1.1. Student moze realizowa¢ Praktyki zawodowe w podmiotach, z ktorymi
Uczelnia ma podpisane porozumienie o realizacji Praktyk zawodowych i
ktore stanowig ofert¢ Uczelni zamieszona na stronie internetowe;
Wydziatu Farmaceutycznego 1 s3 dostgpne u koordynatora praktyki
zawodowej.
3.2. Podmioty proponowane przez studentéw
3.2.1. Student moze realizowac¢ praktyke w wybranym przez siebie podmiocie, po
uzyskaniu pozytywnej opinii koordynatora praktyki zawodowej na temat
miejsca praktyki.
3.2.2. Student jest zobowigzany do dostarczenia koordynatorowi praktyk
zawodowych zgody osoby odpowiedzialnej za podpisanie porozumienia
na odbycie Praktyki zawodowej i podania szczegotowych danych o




podmiocie, w ktorym bedzie odbywal Praktyki zawodowe, w celu
przygotowania porozumienia mi¢dzy Uczelnig, podmiotem (i Studentem
w przypadku umowy tréjstronnej), w ktdrym praktyka bedzie miata
miejsce.

3.2.3. Student jest zobowigzany do dostarczenia w/w zgody, zaakceptowanej
przez koordynatora praktyk, do Dziekanatu Wydziatu Farmaceutycznego
do dnia 31 maja.

3.3. Podmiot przyjmujacy studenta na praktyke zawodowsa (Organizator praktyki) musi

zapewniaé realizacj¢ programu praktyki (oceniane na podstawie Zatgeznika nr 1 -
Kryteria doboru Organizatora praktyki zawodowe] dla studentéw kierunku
analityka medyczna) oraz opicke bezposredniego opiekuna praktyki, ktéry bedzie
posiadal wyzsze wyksztalcenie kierunkowe (diagnosta laboratoryjny, lekarz
posiadajgcy specjalizacj¢ istotng dla medycyny laboratoryjnej).

4. Obowigzki koordynatora praktyk zawodowych
4.1. Koordynatorem praktyk zawodowych jest nauczyciel akademicki, powolany przez

4.2,

4.3.

Dzickana Wydziatu Farmaceutycznego.
4.1.1. Do zadan koordynatora nalezy w szczegolnosci:
a. przygotowanie propozycji miejsc realizacji praktyki zawodowej,
b. weryfikacja miejsc odbywania praktyki zawodowej w ramach
praktyki realizowanych na podstawie umowy trojstronne;,
¢. zatwierdzanie opickuna praktyki zawodowej,

d. zapoznanie studentéw z zasadami, organizacja i programem praktyk
zawodowych,
e. sporzadzenie sprawozdania z przebiegu praktyk zawodowych,
f. sprawowanie nadzoru organizacyjnego 1 merytorycznego nad
przygotowaniem oraz przebiegiem praktyk zawodowych,
g. monitorowanie realizacji praktyki zawodowej na zasadach ustalonych
z organizatorem praktyki zawodowej,
h. dokonanie odpowiedniego wpisu zaliczenia praktyki zawodowej do
Uniwersyteckiego Systemu Obslugi Studidw (UUSOS).
W uzasadnionych przypadkach jeden z koordynatoréw praktyk zawodowych petni
funkcje Pelnomocnika ds. praktyk zawodowych.
Pelnomocnik ds. praktyk zawodowych odpowiada za organizacj¢ i nadzdr
merytoryczny nad przebiegiem praktyk zawodowych 1 jest powolywany przez
Rektora Uniwersytetu Mikotaja Kopernika w Toruniu na wniosek Dziekana
Wydziatu Farmaceutycznego.
43.1. Do zadan pelnomocnika ds. praktyk zawodowych
nalezy w szczegdlnosci:
a. nadzor nad przygotowaniem oferty praktyki zawodowej objete
programem studidéw,
b. okreslenie wymagan dotyczacych miejsca realizacji praktyki 1
opickuna praktyki,



c. okreslenie termindw rozliczenia si¢ z praktyk zawodowych i sposobu
ich zaliczenia,

d. nadzor nad aktualno$cia regulaminu praktyk zawodowych dla
kierunku studiéw oraz przygotowanie indywidualnych programéw
dla poszczegblnych studentdw,

e. podpisywanie porozumiein w sprawie realizacji praktyk zawodowych.

4.3.2. Petnomocnik ds. praktyk zawodowych dziala w zakresie pelnomocnictwa

Rektora UMK,

4.4. Koordynator praktyki zawodowej ma prawo do monitorowania realizacji praktyki
zawodowej na zasadach ustalonych z organizatorem praktyki zawodowej.

4.5. Koordynator praktyki zawodowe] za kierowanie 1 sprawowanie opieki nad
studenckimi praktykami zawodowymi otrzymuja wynagrodzenie zgodnie z
Regulaminem Wynagrodzen.

5. Obowiazki opiekuna praktyki zawodowej

5.1. Bezposredni nadzér nad przebiegiem Praktyk zawodowych sprawuje opiekun
praktyki zawodowej bedacy pracownikiem podmiotu, w ktérym realizowana jest

Praktyka zawodowa, okreslany rowniez mianem bezpoéredniego opizkuna
praktyki.

5.2. Opiekun praktyki posiada wyzsze wyksztalcenie kierunkowe (diagnosta
laboratoryjny lub lekarz ze specjalizacjg istotng dla medycyny laboratoryjnej).

5.3. Obowiazkiem opiekuna praktyki zawodowej jest:

a.
b.

C,

c.

organizacja stanowiska pracy i przeprowadzenie instruktazu stanowiskowego,
wyznaczanie i rozliczanie zadafn — zgodnie z przyjgtym programem praktyki,
udzielanie Praktykantowi wskazéwek 1 pomocy w wypelianiu powierzonych
zadan,

potwierdzanie prac wykonanych przez praktykanta w dzienniku praktyki lub
karcie praktyki,

ocena praktykanta i przebiegu praktyki.

6. Obowiazki studenta
6.1. Do obowigzkoéw studenta nalezy petna realizacja praktyki, a w szczegolnosci:

a,

sumienne wykonywanie zadaf wynikajgcych z programu praktyki oraz
polecen opiekuna praktyk,

przestrzeganie obowiazujgcego u  Organizatora praktyki zawodowej
regulaminu pracy i dyscypliny pracy, przepisow bezpieczefistwa i higieny
pracy, przepiséw o ochronie danych osobowych i informacji nigjawnych,
uczestniczenie w organizowanych przez Organizatora praktyki zawodowej
szkoleniach z zakresu BHP i p.poz.,

pokrywanie kosztow dojazdow, zakwaterowania i wyzywienia,

zgloszenie si¢ do Organizatora praktyki zawodowe] celem dokonania
formalno$ci zwigzanych z odbywaniem praktyki w terminie poprzedzajgcym
rozpoczecie praktyki studenckiej,



f.  posiadanie imiennego identyfikatora, jesli jest wymagany przez Organizatora
praktyki.

7. Dokumentacja zwiazana z praktyka zawodowg
7.1. Dokumenty wymagane do rozpoczecia praktyki zawodowej
7.1.1.  Przed rozpoczeciem Praktyki zawodowej student powinien odebraé z
Uczelni:
— program Praktyki zawodowe;j,
— dziennik Praktyki zawodowej,

— sylabus Praktyki zawodowe;j.
7.1.2. Podpisac oswiadczenie (Zalgeznik nr 2} potwierdzajgee:

— zapoznanie si¢ z zasadami, organizacjg i programem praktyk
zawodowych 1 obowiazkiem posiadania wymaganych przez
Organizatora praktyk zawodowych zaswiadczen, ubezpieczen i innych
dokumentéw niezbednych do rozpoczecia praktyki,

— przyjecie informacji o konieczno$ci przestrzegania przepisow
prawnych  obowiazujgcych W migjscu odbywania

praktyki zawodowej, w tym m.in.. przepisow regulaminu pracy;
dyscypliny pracy, BHP i ppoZ, przepisbw o ochronie danych
osobowych.
7.1.3.  Praktyka zawodowa jest realizowana na podstawie:
7.1.3.1. Umowy dwustronnej, ktdrej wzor stanowi Zalgcznik nr3 A
oraz skierowania studenta.

7.1.3.2. Umowy tréjstronnej pomiedzy Organizatorem praktyki
zawodowej, Uczelnig i Studentem, ktorej wzér stanowi
Zatgcznik nr 3 B.
7.2. Sposéb dokumentowania procesu ksztalcenia w zakresie praktyki zawodowej

7.2.1. Dokumentacje bedacg zrodlem informacji o weryfikacji efektow uczenia si¢
stanowi Dziennik praktyki przechowywany w aktach studenta.
7.2.2.  Wzér Dziennika praktyki stanowi Zatgcznik nr 4.
8. Opis procesu realizacji praktyki zawodowej i jej zaliczenia

8.1, Kazda praktyka zawodowa powinna koficzy¢ si¢ krotkim omdwieniem jej przebiegu
i weryfikacjg zdobytych efektéw uczenia sig.

8.2. Nicobecno$¢ studenta podczas praktyki zawodowe] skutkuje jej przediuzeniem.
Odpracowanie nieobecnos$ci odbywa si¢ w porozumieniu z bezpoSrednim
opiekunem praktyki zawodowej, wyznaczonym przez kierownika laboratorium.

8.3. Zaliczenia praktyki w Dzienniku praktyk dokonuje kierownik laboratorium lub
WYyZNnaczona przez niego osoba, tj. bezposredni opiekun praktyki zawodowe;.

8.4. Zaliczenie Praktyki zawodowej jest warunkiem zaliczenia semestru. Zaliczenia
Praktyki zawodowej dokonuje koordynator praktyk zawodowych na podstawie
uzupelnionego Dziennika praktyk zawodowych dostarczonego do dnia 20 wrzesnia



oraz opinii bezposredniego opickuna praktyki zawodowej. Ostateczny termin
zaliczenia Praktyki zawodowej stanowi dziefi 20 wrzesnia.

8.5. W przypadku nie zaliczenia praktyk zawodowych, za zgoda Dziekana student moze
otrzymaé wpis warunkowy na nastgpny semestr z wyznaczonym terminem
zaliczenia Praktyk zawodowych. Informacja o tym fakcie jest przekazywana
koordynatorowi praktyk zawodowych w terminie do 7 dni od dnia uzyskania przez
studenta wpisu warunkowego.

8.6. O zaliczenie praktyki zawodowej bez obowiazku jej odbycia mogg sie ubiegaé
studenci, ktorzy:

8.6.1. 33 studentami lub absolwentami innych szkdt wyzszych, ktdérzy odbyli
lub odbywajg praktyke zawodowa spelniajgcg wymagania Regulaminu
odbywania i zaliczania praktyk zawodowych dla kierunku analityka
medyczna w Uniwersytecie Mikolaja Kopernika w Toruniu.

8.7. Wniosek w sprawie zaliczenia praktyki zawodowej, o ktérym mowa w pkt. 8.6
student sktada do koordynatora praktyk zawodowych na poczgtku semestru, w
ktorym praktyka ma by¢ rozliczona wraz z dokumentacja potwierdzajaca
zrealizowanie programu praktyki zawodowe;.

8.8. Zaliczenia Praktyki zawodowej realizowanej za granicg wymaga dostarczenia przez
studenta oryginalow dokumentéw potwierdzajacych zrealizowanie programu
praktyki zawodowej oraz thumaczenia tych dokumentéw na jezyk polski przez
tlumacza przysigglego. Koszty tltumaczenia ponosi student.

9. Monitorowanie realizacji praktyki zawodowej

9.1. Koordynator praktyk zawodowych ma prawo do monitorowania realizacji praktyki
zawodowej, na zasadach ustalonych z Organizatorem praktyki zawodowe;j.

10. Kwestionariusz ewaluacji praktyki zawodowej — ankieta Organizatora praktyki
zawodowej

10.1. Ewaluacja miejsca praktyki zawodowej odbywa si¢ poprzez ankietg Organizatora
praktyki zawodowej, stanowigca Zatgeznik nr 5.

10.2. Ankieta jest przekazywana przez pracownikéw dziekanatu do Organizatora
praktyki zawodowej w formie wydruku wraz z porozumieniem/umowsa lub
skierowaniem studenta na praktyke zawodowa i/lub w formie on-line (link
przekazywany na adres mailowy Organizatora praktyki zawodowej).

10.3. Forme ankiety w danym roku akademickim wskazuje wlasciwy prodziekan po
konsultacji z koordynatorem praktyki zawodowej najpdzniej dwa tygodnie przed
rozpoczeciem praktyk zawodowych okre§lonym w planie studiow.

10.4. Ankiete Organizatora praktyki wypelnia bezposredni opiekun praktyki zawodowej
w terminie do kofica semestru, w ktorym realizowane sa praktyki zawodowe.

10.5. Wyniki ankiety sa opracowywane przez pracownikéw dziekanatu Wydziathu
Farmaceutycznego.

10.6. Wyniki ankiety sa analizowane przez koordynatora praktyki zawodowej, a wnioski
przedstawiane Komisji Programowej ds. kierunku analityka medyczna.



11. Kwestionariusz ewaluacji praktyki zawodowej — ankieta studenta

11.1.

11.2.

11.3.

Ewaluacja praktyki zawodowej odbywa si¢ poprzez ankiete Studenta, stanowiaca
Zalgcznik nr 6.

Ankieta jest udostgpniana przez pracownikéw dziekanatu studentom w formie
formularza on-line i/lub w formie wydruku w terminie dwoch tygodni od
rozpoczecia praktyk zawodowych okre$lonym w planie studiow.

Forme ankiety w danym roku akademickim wskazuje wlasciwy prodziekan po
konsultacji z koordynatorem praktyki zawodowej najpédzniej dwa tygodnie przed
rozpoczeciem praktyk zawodowych okreslonym w planie studiow.

11.4. Ankieta Studenta powinna by¢ wypelniona przez studentow w terminie do konca

11.5.

semestru, w ktorym realizowane sa praktyki zawodowe.

Wyniki ankiety sa opracowywane przez pracownikéw dziekanatu Wydziatu
Farmaceutycznego

11.6. Wyniki ankiety sg analizowane przez koordynatora praktyki zawodowej, a wnioski

przedstawiane Komisji Programowej ds. kierunku analityka medyczna.

12. Postanowienia koncowe

12.1.

W sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem zastosowanie ma
regulamin studiow UMK wraz z odpowiednimi aktami wykonawczymi.

12.2. W sprawach spornych decyzj¢ podejmuje Dziekan Wydziatu Farmaceutycznego w

porozumieniu z koordynatorem praktyki zawodowe;j.

12.3. Regulamin wchodzi w zycie z dniem 20 maja 2025 roku.

Dziekan




