Zalgcznik nr 20

Tytul projektu ..o e

PROTOKOL
odbioru wykonania zadan lub czynnosci personelu projektu
wspotfinansowanego w ramach
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spojnosci na lata 2014-2020
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1 nalezy wybra¢ wlasciwg form¢ zaangazowania: a. stosunek pracy, b. oddelegowanie, c. inna forma zaangazowania
(np. dodatek specjalny, wolontariat)

2 nalezy poda¢ wlasciwa nazwe stanowiska, zgodnie z zapisami wniosku o dofinansowanie projektu

3 nalezy poda¢ datg (dzien, miesiac, rok) zaangazowania personelu do pracy w projekcie na wskazanym stanowisku
w ramach wybranej formy zaangazowania (np. dat¢ zawarcia umowy)

4 nalezy podac¢ dat¢ (dzien, miesiac, rok) rozpoczgcia pracy przez personel w projekcie na wskazanym stanowisku

5 nalezy podac¢ date (dzien, miesiac, rok) zakonczenia pracy przez personel w projekcie na wskazanym stanowisku

6 nalezy poda¢ wymiar etatu personelu w projekcie; nie dotyczy: innej formy zaangazowania (np. dodatek specjalny,
wolontariat); zaangazowanie w niepetnym wymiarze czasu pracy nalezy poda¢ w postaci utamka zwyktego

7 nalezy podac liczbe godzin pracy personelu w projekcie w miesigcu kalendarzowym, ktérego dotyczy protokor
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Razem rzeczywiste:

Oswiadczam, ze moje laczne zaangazowanie zawodowe w realizacje wszystkich projektow finansowanych z funduszy
strukturalnych i Funduszu Spdjnosci oraz dziatan finansowanych z innych zrodet, w tym srodkéw wlasnych beneficjenta
i innych podmiotéw, nie przekracza 276 godzin miesigecznie.

Limit zaangazowania zawodowego (276 godzin miesi¢cznie), dotyczy wszystkich form zaangazowania zawodowego,
w szczeg6lnosci:

a) w przypadku stosunku pracy lub oddelegowania — uwzglgdnia liczbe dni roboczych w danym miesigcu
wynikajacych ze stosunku pracy lub oddelegowania, przy czym do limitu wlicza si¢ czas nieobecnosci
pracownika zwigzanej ze zwolnieniami lekarskimi i urlopem wypoczynkowym, a nie wlicza si¢ czasu
nieobecnosci pracownika zwigzanej z urlopem bezptatnym,

b) w przypadku stosunku cywilnoprawnego, kontraktu menadzerskiego oraz innych form zaangazowania —
uwzglednia czas faktycznie przepracowany, w tym czas zaangazowania w ramach wlasnej dziatalnosSci
gospodarczej poza projektami (o ile dotyczy).

W przypadku wystapienia nieprawidlowosci w zakresie spetnienia powyzszego warunku, zwigzanego z godzinowym
limitem zaangazowania w miesigcu, zobowiazuj¢ si¢ do niezwtocznego zwrotu §rodkow, ktdre zostang uznane za
niekwalifikowane, na rzecz beneficjenta.

Niniejszym potwierdzam prawidtowe wykonanie zadan lub czynno$ci w projekcie.

pracownik wykonujacy
zadania lub czynnosci
(data i podpis)

Niniejszym potwierdzam prawidlowe wykonanie zadan lub czynnosci w projekcie.

koordynator projektu
(data i podpis)

8 nalezy poda¢ dzien, miesiac, rok
9 nalezy poda¢ godziny zegarowe
10 nalezy powieli¢ w zalezno$ci od potrzeb



