BIULETYN PRAWNY
UNIWERSYTETU MIKOLAJA KOPERNIKA W TORUNIU

Rok 2026; poz. 90

ZARZADZENIE Nr 53
Rektora Uniwersytetu Mikolaja Kopernika w Toruniu
z dnia 6 marca 2026 r.

w sprawie procedury monitorowania loséw absolwentow studiow
na Uniwersytecie Mikolaja Kopernika w Toruniu

Na podstawie § 127 ust. 3 uchwaty Nr 37 Senatu UMK z dnia 16 kwietnia 2019 r. Statut
Uniwersytetu Mikotaja Kopernika w Toruniu z dnia 16 kwietnia 2019 r. (Biuletyn Prawny
UMK z 2024 r., poz. 10 ze zm.) oraz 8 3 ust. 2 i 8 4 ust. 6 uchwaty Nr 45 Senatu UMK w
Toruniu z dnia 24 pazdziernika 2023 r. w sprawie Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci
Ksztatcenia i Organizacji Pracy Uniwersytetu Mikotaja Kopernika w Toruniu (Biuletyn Prawny
UMK z 2023 r., poz. 378 ze zm.)

zarzadza sie, conastepuje:

§1
Celem procedury monitorowania losow absolwentow jest wprowadzenie regulacji dotyczacych
realizacji monitoringu loséw zawodowych absolwentow oraz wykorzystywania jego wynikow
do poprawy jakos$ci ksztatcenia na Uniwersytecie Mikotaja Kopernika w Toruniu, zwanym
dalej ,,Uniwersytetem”, w ramach Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia
i Organizacji Pracy.

§2

1. Procedura obejmuje zbieranie danych stuzacych doskonaleniu dziatalnosci wydziatéw
odpowiedzialnych za prowadzenie kierunkéw studiow.

2. Doskonalenie jako$ci w oparciu o monitoring losow absolwentéw odbywa si¢ poprzez
dostarczanie interesariuszom wewnetrznym informacji zwigkszajacych efektywnos¢
realizowanych dziatan w zakresie wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym.

3. Informacje, o ktérych mowa w ust. 1, majg umozliwi¢:

1) poréownanie zatozonych efektow uczenia si¢ z przygotowaniem do rzeczywistych
zadan wykonywanych przez pracujacych absolwentow;
2) dostosowanie programow studidéw do potrzeb rynku pracy.

4. Wydzialy prowadzace ksztalcenie sg zobowigzane do wykorzystania otrzymanych

informacji w procesie tworzenia nowych programow studidéw oraz ich modyfikacji.

§3
W monitoringu biorg udziat absolwenci studidéw pierwszego stopnia, drugiego stopnia oraz
jednolitych studiéw magisterskich.
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Ilekro¢ w niniejszym zarzadzeniu jest mowa o:

1)

2)

3)

4)

absolwencie — rozumie si¢ przez to osobg, ktora ukonczyla studia pierwszego stopnia,

drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie, zgodnie z obowigzujagcym na

Uniwersytecie regulaminem studiow;

monitoringu w 6 miesiecy po zakonczeniu studiow — rozumie si¢ przez to badanie

realizowane co roku, w ramach ktérego badana jest sytuacja absolwenta pot roku po

zakonczeniu studiow;

monitoringu w 3-4 lata po zakonczeniu studiéw — rozumie si¢ przez to badanie

realizowane co 2 lata, w ramach ktdrego badana jest sytuacja absolwentow dwdch

rocznikow studidw, 3 lub 4 lata po zakonczeniu studiow;

karierze zawodowej (losach zawodowych) — rozumie si¢ przez to sytuacj¢ zawodows,

w ktorej znalazl si¢ absolwent w okresie realizacji monitoringu, okreslong w wymiarze

obiektywnym przez nastepujgce okolicznosci:

a) praca zarobkowa,

b) ksztalcenie,

C) prowadzenie dziatalnosci gospodarczej,

d) prowadzenie gospodarstwa rolnego,

e) pracaniezarobkowa — bezptatny staz, praktyki, praca przy wykonywaniu obowigzkow
domowych, opieka nad dzieckiem, wolontariat itp.,

f) aplikacja prawnicza,

g) odbywanie lekarskiego stazu podyplomowego,

h) niewykonywanie zadnego z rodzajow aktywnosci, o ktorych mowa w lit. a-g.
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Studenci w terminie zakonczenia studiow dobrowolnie wyrazaja zgode na udziat w badaniu
losow absolwentow:

N

1) w czesci torunskiej — za pomocg obiegéwki elektronicznej;
2) w czgéci bydgoskiej — bezposrednio w Dziale Zawodowej Promocji Studentow

i Absolwentow Collegium Medicum.

§6
Szczegdblowe mapy procesow, instrukcje, harmonogramy 1 inne informacje zwigzane
z procedurg badania oceny zaje¢ dydaktycznych zamieszczane sg na stronie informacyjne;j
systemu jakosci jakos¢.umk.pl.
Administracja strony: jako$¢.umk.pl zajmuje si¢ Dzial Dydaktyki.
Techniczng strong przeprowadzania badania oceny zaje¢ dydaktycznych oraz przesytania
raportow zajmuje si¢ Uniwersyteckie Centrum Informatyczne.

87

Monitorowanie losow absolwentéw odbywa si¢ 6 miesiecy po zakonczeniu studiow oraz 3 lub
4 lata po zakonczeniu studiow, zgodnie z nastgpujacym harmonogramem:

Podmiot Zadanie Data wykonania
odpowiedzialny
Kierownicy Uzyskanie zgody studentow konczacych studia | w terminie
dziekanatow/ na udziat w badaniu (obiegéwka elektroniczna/ | zakonczenia
Uniwersyteckie pisemna zgoda studenta). studiow przez
Centrum studenta




Informatyczne
/inspektor ochrony
danych

Dziat Zawodowej
Promocji Studentow
i Absolwentéw

Wysytka kwestionariuszy badania ,,6 miesieCy
po”, kontakt z uczestnikami monitoringu.

pierwszego dnia
miesigca po
uplywie 6 miesigCy

UMK od zakonczenia
studidw przez
studenta

Dziat Zawodowej Wysylka kwestionariuszy badania ,,3-4 lata [ migdzy

Promocji Studentéw | po”, kontakt z uczestnikami monitoringu 1 listopada a 30

i Absolwentow (badanie odbywa si¢ co 2 lata i obejmuje | czerwca

UMK absolwentow, ktorzy zakonczyli studia 3-4 lata | (co 2 lata)

wczesniej).

Analitycy Zamknigcie badan ,,6 miesigcy po” ,,3-4 lata [ 30 czerwca

po”. Wygenerowanie zestawien zbiorczych,
wstepne raporty.

Analitycy Opracowanie ~ wynikdw  badan  losow | do 30 lipca

absolwentow dla wydziatow w portalu.

Wydziatowy Przygotowanie = wstgpnego raportu  dla | do 30 listopada

koordynator ds. wydziahu.

jakosci ksztalcenia

Wydziatowa rada ds. | Analiza raportu i wypracowanie rekomendacji | do 10 lutego
jakosci ksztatcenia | dla wydziatu.
Dziekan oraz Rada | Zaopiniowanie raportu i rekomendacji dla | do 10 marca
Dziekanska wydziatu.  Wypracowanie  wspolnie  z
wydziatowg rada ds. jakosci ksztatcenia
dzialan doskonalacych i1 harmonogramu ich
wdrozenia.
Dziekan Podpisanie raportu z badan i dziatan w |do 10 marca
systemie jako$ci oraz harmonogramu
wdrozenia dziatan doskonalgcych.
Wydziatowy Przestanie finalnego raportu z badan i dziatan | do 10 marca
koordynator ds. W systemie jako$ci oraz harmonogramu
jakosci ksztalcenia wdrozenia dziatan doskonalacych (w postaci
jednego dokumentu) do Dziatu Dydaktyki.
Uczelniana Rada ds. | Analiza raportéw i wypracowanie | do 31 marca
Jakosci Ksztatcenia | rekomendacji.




Uczelniana Rada ds.

Jakosci Ksztalcenia

Posiedzenie Uczelnianej Rady ds. Jakosci
Ksztalcenia.

do 31 marca

Przewodniczacy Przekazanie rekomendacji Uczelnianej Rady | do 10 kwietnia
Uczelnianej Rady ds. Jakos$ci Ksztatcenia Rektorowi.

ds. Jakosci

Ksztalcenia

JM Rektor Przygotowanie komunikatu dla spotecznosci | do 30 kwietnia

akademickiej w zwigzku z rekomendacjami
Uczelnianej Rady ds. Jako$ci Ksztatcenia.

Dzial Promoc;ji i
Komunikacji UMK

Zamieszczenie komunikatu Rektora wraz z
rekomendacjami Uczelnianej Rady ds. Jakosci
Ksztatcenia na stronach Uniwersytetu oraz ich
rozestanie do spotecznosci akademickiej
dostepnymi kanatami informacji.

do 30 kwietnia

Uczelniana Rada ds. Jakos$ci Ksztatcenia dokonuje raz w roku przegladu aktualnosci procedury
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monitorowania loséw absolwentéw.

Ustala si¢ wzory formularzy stuzacych realizacji i dokumentacji procesu monitorowania losow
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absolwentow, stanowigcych zatgczniki do niniejszego zarzadzenia:

1) zestawienie zagadnien poruszanych w ankiecie po 6 miesigcach po ukonczeniu studiow —

zatgcznik nr 1;

2) zestawienie zagadnien poruszanych w ankiecie po 3 - 4 latach po ukonczeniu studiéw —

zalacznik nr 2.

Traci moc zarzadzenie Nr 205 Rektora Uniwersytetu Mikotaja Kopernika w Toruniu z dnia
31 grudnia 2019 r. w sprawie procedury monitorowania loséw absolwentéw na Uniwersytecie

§10

Mikotaja Kopernika w Toruniu (Biuletyn Prawny UMK z 2019 r., poz. 439).

§11

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 6 marca 2026 r.

REKTOR

prof. dr hab. Andrzej Tretyn



https://dokumenty.umk.pl/d/6698/5/

