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Raport z monitorowania loséw absolwentéw w 6 miesiecy po zakoriczeniu studiéw
kierunku analityka medyczna Wydziatu Farmaceutycznego Collegium Medicum

Uniwersytetu Mikotaja Kopernika

Dane przedstawione w Raporcie z 2024 roku dotycza absolwentéw kierunku analityka medyczna,
ktdérzy ztozyli egzamin magisterski, w okresie pomiedzy 1 paZdziernika 2022, a 30 wrzeénia 2023 i
wyrazili zgode na udziat w badaniu. Gromadzenie danych miato miejsce w okresie od wrzeénia 2023

roku do czerwca 2024 roku.

1. POPULACIA
Odsetek badanych absolwentéw: 64,10%,
a) liczba absolwentow, ktérzy ukonczyli studia— 39,

b) liczba badanych absolwentow — 25 (z czego 15 wypetnito cate ankiety)

2. AKTYWNOSC NA RYNKU PRACY

a) Aktywni absolwenci wykonujgcy wszelkie formy aktywnosci zwigzane z pracg zarobkowg
lub niezarobkowg, podnoszeniem kwalifikacji zawodowych, wykonywaniem obowigzkdéw
zawodowych stanowig: 96% badanych absolwentow,

b) aktywno$¢ na rynku pracy

Wsrod ankietowanych absolwentow studiow 92% wykonywato prace zarobkowa, 8% kontynuowato
nauke, 8% prowadzifo dziatalnos¢ gospodarcza, 4% wykazato brak aktywnosci.

3. FORMA ZATRUDNIENIA

Wsréd ankietowanych absolwentéw 95,65% pracuje na podstawie umowy o prace, 4,35% na
podstawie umowy cywilno- prawnej.
4. GDZIE PRACUJA ABSOLWENCI
a) kategorie pracy, w ktérych mieszczg sie zajmowane stanowiska
Jako kategorie pracy wskazano:
e Medycyna/Farmacja/Kosmetologia/Zdrowie (85%),
= Inne (15%).
Nikt nie zajmowat stanowiska kierowniczego.
b) miejsce pracy

Tabela 1. Firmy, ktérych pracujg absolwenci



Pracodawca Liczba wskazan
v

Vitalabo Laboratoria Medyczne

Alab laboratoria

ALAB Laboratorium

Centrum Onkologii im. prof. Franciszka tukaszczyka w
Bydgoszczy

Diagnostyka S.A.

Fertimedica klinika leczenia plodnosci
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Gameta Bydgoszcz - klinika leczenia nieptodnosci
Laboratoria medyczne Vitalabo

o e I e e

Narodowy Instytut Onkologii - Panstwowy Instytut
Badawczy w Warszawie

Zaktad Diagnostyki Mikrobiologii Klmlczne_;
Powiatowy Szpital im. Ludwika Btazka w Inowroctawiu 1
RCKIK Zielona Gora 1
Specjalistyczny Szpital Ginekologiczno-Potozniczy im. 1]
IJ.Paderewskiego w Walbrzychu

SPSK im. prof. Adama Gryfy CMKP _ 1
Zaktad diagnostyki laboratoryjnej

Szpital Lipno Sp. z o.0.
Szpital Wojewddzki Bielsko-Biata
Vitalabo

Woijewddzki Szpital Dzieciecy w Bydqgoszczy
Suma 19

— o )

c) zadowolenie z pracy

Stopien zgodnosci ze stwierdzeniem: ,Ogdlnie rzecz biorgc jestem zadowolony z miejsca pracy: z tym
stwierdzeniem zgadzato sie 63,16% oraz 36,84% badanych catkowicie sie zgadzata, zatem 100 %
respondentow byto zadowolonych z pracy.

ZAROBKI

Wsrod wszystkich badanych 10,53% nie odpowiedziato na pytanie o wysokos¢ zarobkdw. 5,26%
absolwentdw zarabiato: miedzy 3000 zt a 3999 z4, 15,79% miedzy 4000 a 4999 oraz 68,42% 5000 i
wiecej.

5. PROGRAMY STUDIOW - PROPOZYCIE ZMIAN Z WYLACZENIEM JEZYKOW OBCYCH

Nazwa kategorii pracy, Nazwa Stanowiska, Gtéwne zadania/ obowigzki, Zasoby zdobyte na studiach
wykorzystywane w miejscu pracy, Propozycje zmian)



Wedtug absolwentdw giéwne zadania/obowigzki na stanowisku pracy diagnosty laboratoryjnego to:
Wykonywanie badan serologicznych, odczyt badan, wydawanie wynikdw, przygotowanie materiatu
pobranego od pacjentéw do badan, walidacja wynikéw badari laboratoryjnych

wykonywanie badan laboratoryjnych z prébek krwi, wykonywanie badan serologicznych
wykonywanie i autoryzacja badar laboratoryjnych, analiza materiatu biologicznego w medycznym
laboratorium diagnostycznym, przygotowywanie materiatu biologicznego do badar oraz kontrola
codzienna aparatéw analitycznych, walidacja wynikéw,

Natomiast na stanowisku pracy embriologa klinicznego gtéwne zadania/obowiazki to wykonywanie
badan nasienia, biocenozy, przeprowadzenie procedury in-vitro.

Zasoby zdobyte na studiach wykorzystywane w miejscu pracy to:

e umiejgtnosc postepowanie z materiatem biologicznym, wiedza z zakresu analityki ogdlnej,
hematologii i biochemii

e Diagnostyka laboratoryjna i techniki pobierania materiatu

e Stosunkowo szybkie samodzielne obstugiwanie aparatéw/interpretacja wynikéw badan
laboratoryjnych

e Ocena wykonania badania oraz ustosunkowanie sie do stanu faktycznego zdrowa
pacjenta/Chemia kliniczna Obstuga aparatury medycznej

e Obstuga analizatoréw diagnostycznych oraz analiza i autoryzacja wynikdw badan

e Znajomos¢ mikrobiologii

e Mpydlenie analityczne, wiedza zawodowa

e Bycie zorganizowanym, opanowanym, chetnym do nauki /Anatomia, fizjologia, fizyka

Najbardzie przydatnymi przedmiotami okazaty sie analityka medyczna, praktyczna nauka zawodu,
mikrobiologia, diagnostyka laboratoryjna, hematologia, patofizjologia, fizjologia, patofizjologia.

Propozycije zmian tresci programowych, ktdre formutujg absolwenci to: koniecznosé wprowadzenia
zaje¢ z embriologii, z mozliwoscig nauki badania nasienia oraz przeprowadzenia koniecznych badari w
procedurze in-vitro.

Wazna wedtug ankietowanych absolwentéw jest zmiana nauki patomorfologii by przekazywaé
istotne rzeczy w patomorfologii dla diagnosty laboratoryjnego a nie dla lekarza.

Ponadto potrzeba: zwigkszenia wiedzy z zakresu walidacji metod, zwiekszenie liczby godzin z
praktycznej nauki zawodu, obstugi aparatury diagnostycznej, zwiekszenie iloéci zajeé¢ praktycznych i
¢wiczen umiejetnosci manualnych, wiecej genetyki i zaje¢ praktycznych, oraz analiza przypadkéw
klinicznych. Warto uwzgledni¢ w programie rozwiniecie tematu kontroli jakosci oraz metod i sprzetu,
na ktérym przeprowadzane s3g badania .

Respondenci wskazuja takze na potrzebe aktualizacji przekazywanych tresci i sposobu ich utozenia w
toku studiow.

6. PROGRAMY STUDIOW - JEZYKI OBCE

(Nazwa Stanowiska, Wymagany Jezyk, Wymagany poziom znajomosci jezyka, Mozliwos$¢ nabycia
wymaganej kompetencji jezykowej podczas studiéw)

100% ankietowanych uznato, ze studia umozliwity nabycie kompetencji jezykowych, choé na
poziomie nizszym niz wymagany. Ponadto w miejscu zatrudnienia wykorzystujg jezyk angielski na
poziomie Al.



1l. Wnioski Wydzialowego Koordynatora ds. Jakosci Ksztatcenia

1. Prawie 64,10 % absolwentéw wzieta udziatu w badaniu, co jest wynikiem delikatnie wyzszym w
pordwnaniu z wczesniejszymi badaniami. Jednak nalezy wcigz ulepsza¢ metodologie badan w celu
dalszego zwiekszenia udziatu absolwentdw w badaniu.

2. Wiekszos¢ ankietowanych absolwentéw kierunku analityka medyczna znajduje zatrudnienie

w podmiotach $cisle powigzanych ze swoim zawodem, w petnym wymiarze czasu pracy.
Jednoczeénie 100 % badanych jest zadowolonych z miejsca pracy, co wskazuje ze zaistniate w ostatnich
latach zmiany przyczynity sie do poprawy sytuacji absolwentow na rynku pracy.

3. W ocenie programu studiéw absolwenci za najbardziej przydatne zasoby zdobyte na studiach
wykorzystywane w miejscu pracy uwazajg zdobytg wiedze specjalistyczng oraz umiejetnosc
wykonywania analiz. Najbardziej przydatnymi w zyciu zawodowym przedmiotami byty: analityka
medyczna, praktyczna nauka zawodu, mikrobiologia, diagnostyka laboratoryjna, hematologia,
patofizjologia, fizjologia, patofizjologia.

4. 7 analizy uzyskanych odpowiedzi mozna wnioskowac, ze w opinii absolwentéw pozgdang zmiang w
programie studidw konieczno$¢ wprowadzenia zaje¢ z embriologii, z mozliwoécig nauki badania
nasienia oraz przeprowadzenia koniecznych badan w procedurze in-vitro, ponadto zwigkszenie liczby
godzin z praktycznej nauki zawodu, obstuga aparatury diagnostycznej, umiejetnosci poruszania sig w
érodowiskach programdéw informatycznych stosowanych w laboratorium, oraz analiza przypadkow
klinicznych. Wazna wydaje sie takze aktualizacja przekazywanych tresci i utozenie w toku studiow w
cigg przyczynowo skutkowy.

5. W sferze kompetencji jezykowych nalezy ankietowani wskazali, studia umozliwity nabycie
kompetencji jezykowych na poziomie nizszym niz wymagany i tu nalezatoby rowniez rozwazy¢ zmiany,
aby dazy¢ do zwiekszania kompetencji jezykowych absolwentéw naszej uczelni.

1ll. Rekomendacje Wydziatowej Rady ds. Jakosci Ksztatcenia

1. Skierowanie do Komisji programowej sugestii potozenia wiekszego nacisku na nastepujace
zagadnienia: walidacja metod, praktyczna nauka zawodu, obstuga aparatury diagnostyczne;j.

2. W aspekcie kompetencji jezykowych ukierunkowanie nauki jezyka zgodnie ze specjalizacjg
zawodowa i ujednolicenie literatury przedmiotu.

3. Zachecanie absolwentow do wypetniania ankiet dotyczgcych monitorowania ich loséw. Analiza
udzielonych odpowiedzi moze przyczyni¢ sie do dostosowywania programu studiéw do potrzeb
rynku pracy i zwiekszenia konkurencyjnosci absolwentdow kierunku analityka medyczna
Wydziatu Farmaceutycznego CM UMK.

4. Zgodnie z sugestiami respondentdéw warto rozwazyé mozliwosci reorganizacji planu

studidw.

dr hab. Agnieszka Siomek-Gdrecka , prof. UMK
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